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Quiénes somos
Somos una entidad médica con más de 28 años de trayectoria en 

el mercado de la salud en Colombia, especialmente en el área de la 

Salud Ocupacional. Nuestra amplia experiencia en prestación de servi-

cios al sector empresarial y comercial nos ha permitido el reconocimiento 

dentro del área de la salud, como Institución Prestadora de Servicios con Alta 

Calidad Científi ca, Técnica y Humana.

Contamos con un excelente grupo humano, con un alto nivel científi co y téc-

nico que garantiza la prestación de servicios médicos con altos estándares de 

calidad para satisfacer las expectativas de su empresa. Igualmente, disponemos 

de cuatro sedes a lo largo de la ciudad con más de 750 m2 para atención a sus 

trabajadores, donde realizamos consultas médicas, audiometrías, espirometrías, 

laboratorio clínico y otros exámenes de diagnóstico paraclínico.

Cendiatra ha defi nido un modelo de infraestructura para ofrecer servicios de pri-

mer nivel de atención, incluyendo ayudas diagnósticas y de apoyo terapéutico 

de mayor demanda, cumpliendo todos los requerimientos en salud ocupacio-

nal. Para esto se apoya en tecnología de punta, garantizada por alianzas y 

convenios estratégicos con instituciones de alta complejidad y reconocida 

trayectoria científi ca, para el tratamiento de sub-especialidades médicas. 

Permítanos conocer sus necesidades ocupacionales para brindarle solu-

ciones ajustadas a su empresa, y recuerde que en Cendiatra trabajamos 

por la salud de su empresa. 



En Cendiatra contamos con un completo programa 
de actividades médicas dirigidas a promover y mejorar 
la salud de sus trabajadores. 

Evaluamos la capacidad laboral del trabajador de acuerdo a sus aptitudes 

fi siológicas y psicológicas; además, diagnosticamos y tratamos precozmente 

las alteraciones de la salud derivadas de las condiciones de trabajo, garanti-

zando así el óptimo desempeño laboral.

Nuestro programa incluye:

• Exámenes médicos de ingreso, periódico y de retiro

• Exámenes paraclínicos (audiometría, espirometría y visiometría)

• Pruebas de laboratorio clínico

Para brindar la máxima comodidad a su empresa y sus empleados, 

Cendiatra puede llevar a sus instalaciones nuestro equipo de pro-

fesionales para la realización de exámenes a grupos mayores de 

20 personas. 

Igualmente brindamos atención médica de urgencia, de manera 

gratuita, a los trabajadores recién vinculados por el término de 30 

días, en tanto la EPS normaliza su afi liación al Sistema de Seguri-

dad Social

Medicina del trabajo
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Exámenes médicos ocupacionales
Son realizados por médicos especialistas en Salud Ocupacional con una 

duración de 20 minutos por consulta, donde generamos el Certifi cado de 

Aptitud Laboral de cada trabajador, constituyendo su historia clínica ocu-

pacional. 

Estos exámenes son realizados en cualquiera de las cuatro sedes de Cendia-

tra el mismo día de la solicitud, o para el día siguiente si se solicita después 

de las 12:00 m.

Para los exámenes periódicos, y pensando en la comodidad de sus trabajadores, 

Cendiatra ofrece la posibilidad de desplazar nuestro equipo de profesionales a su 

empresa, previa programación.  

Exámenes paraclínicos
Son aquellas valoraciones para ayuda diagnóstica y mayor exactitud en el 

concepto.

Examen Descripción
Audiometría• Prueba de función auditiva

Espirometría• Prueba de función pulmonar

Visiometría• Prueba (tamiz) de función visual

Optometría• Prueba de función visual y corrección

Electrocardiograma• Prueba funcional del comportamiento eléctrico 

del sistema de conducción del corazón.



Exámenes médicos para trabajo
en alturas
Necesarios para todos los trabajadores que se desempeñarán en car-

gos que requieran tareas en alturas. Comprenden la encuesta de salud, 

valoración médica y psicológica, exámenes paraclínicos y las pruebas de 

laboratorio clínico mínimas obligatorias exigidas por la Resolución 3673 

de 2008. 

Tipo de examen
Examen médico para trabajo en alturas• 

Glicemia• 

Perfi l lipídico (HDL, LDL, colesterol y • 

triglicéridos)

Visiometría• 

Audiometría• 

 

Laboratorio clínico
Disponemos de toda una serie de pruebas de laboratorio para valorar órganos y 

sistemas corporales.

Actividad

Alcoholimetría• 

Colinesterasa en suero• 

Coprológico• 

Cuadro hemático • 

Drogas de abuso (marihuana, cocaína, etc.)• 

Frotis cultivo de garganta• 

Frotis garganta• 

Glicemia• 

Hemoclasifi cación• 

Koh uñas• 

Parcial de orina• 

Perfi l lipídico (colesterol total, HDL, LDL, • 

triglicéridos)

Prueba de embarazo en sangre• 

Serología• 

Y otros• 



Asesorías y capacitaciones
Como parte de las soluciones ocupacionales para su empresa, Cen-

diatra dispone de actividades formativas y de asesoría que le ayudarán 

a alcanzar los estándares requeridos según su actividad. 

Asesoría en Salud Ocupacional
Nuestro equipo de profesionales estudiará e identifi cará el estado y necesida-

des en materia de Salud Ocupacional de su empresa, lo que permitirá desarro-

llar el Plan Básico para medicina preventiva, del trabajo e higiene, y seguridad 

industrial. Igualmente ofrecemos programas de vigilancia epidemiológica para 

casos específi cos.

Medicina preventiva
Cendiatra realiza capacitaciones sobre todas las actividades tendientes a lograr 

la promoción, protección, recuperación y rehabilitación de los trabajadores 

para evitar los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales. Los 

temas se establecen según las necesidades de su empresa, con una duración 

de entre una y cuatro horas.



Programa de prevención en el 
consumo de drogas psicoactivas

Política de alcohol y drogas

Objetivos: 
Disminuir el ausentismo laboral o escolar• 

Identifi car los factores de riesgo y protectores para evitar el inicio o • 

la progresión en el consumo de alcohol y de otras sustancias psico-

activas (SPA).

Fomentar cambios en el estilo de vida.• 

Realizar una valoración y seguimiento médico a la población en riesgo • 

de consumo o consumidora.

Capacitar y acompañar a la empresa en la implementación, diseño y de-• 

sarrollo de una política de alcohol y drogas acorde con las necesidades 

de la misma.

Actividades
Conferencia de sensibilización.• 

Encuestas para identifi cación de la población en riesgo.• 

Talleres de capacitación para prevenir en el consumo de SPA (adolescen-• 

tes, familia y trabajadores).

Tamizaje de drogas de abuso.• 

Paraclínicos necesarios para la detección y seguimiento de las compli-• 

caciones físicas derivadas del consumo.

Diseño de la Política de alcohol y drogas.• 



Contamos con cuatro sedes en Bogotá, donde telefónicamente se 

pueden solicitar citas para exámenes médicos.

Sede principal:

Calle 19 No. 3-50 Piso 12 Edifi cio Barichara, 

Tels: (+1) 281 45 05 - 282 68 17 - 286 53 82, Fax: (+1) 283 03 72

Sede Zona Industrial:

Av. Cra. 68 No. 17-82, Tels: (+1) 447 00 68 - 447 14 01

Sede Norte:

Autopista Norte No. 83-29, Tels: (+1) 805 18 75 - 610 57 76

Sede Centro:

Cra. 5 No. 19-08, Tels: (+1) 282 64 29 - 342 49 34

Horario de atención: Lunes a viernes de 7 a.m. a 5 p.m. 

y sábados de 7 a.m. a 12 m.

Centro de Diagnóstico y Tratamiento Cendiatra Ltda. 

Licencia en Salud Ocupacional No. Res. 9354 de 16 de noviembre de 2001 

expedida por la Secretaría de Salud de Bogotá

www.cendiatra.com.co

cendiatra@cendiatra.com.co

Atención de citas médicas
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